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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti
C.P.L.A. “Napoli Provincia 2”
Via Nuova Sarno, 453 — ex Plesso “Fiume”
80036 Palma Campania (NA)

b Tel. 081/2592904
TR s> C.M. NAMMOCS00D - C.F. 92049500637
e-mail: nammO0cs00d@istruzione.it
C.P.I.A. NA Prov. 2 Pec: nammO0cs00d@pec.istruzione.it

Sito web: www.istruzioneadulti.edu.it

CPIA MA PROW.2 - PALMA CAMPANIA
Prot. 0006662 del 09/12/2024
W (Uscita)

Al prof. ALLOCCA ERASMO
Atti/Albo

OGGETTO: Incarico di docente componente del Team per la prevenzione della dispersione
scolastica nei CPIA nell’ambito del progetto “Riduzione dei divari:orientamento per tutti” DM
19/2924

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU
- Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondariedi primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica - Finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU

CuP: C94D21001090006

CNP: M4C111.4-2024-1322-46681

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art.
7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavorox;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I’art. 3 del D.P.R. 275/99;
VISTO l’art. 1 comma 7 lettera I della Legge 107/2015;
VISTO il D.lgs 36/202

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e,
in particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per [efficienza
della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9
novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle
infrastrutture, dei trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle
infrastrutture e della mobilita sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell 'Agenzia
nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e autostradali»;

VISTO in particolare, I’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificatey
previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo e altres: estesa alla
contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di
cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno
2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;
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VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e,
in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, ¢, in
particolare, 1’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;

VISTA 1la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, D’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondariedi primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
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VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 19 , Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondariedi primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

TENUTO CONTO che la prof.ssa Giuseppina Ambrosio ricopre il ruolo di Dirigente Scolastico
presso questo Istituto;

VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot 6138 del 19.11.2024;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.22 del 5 settembre 2024 di adesione al Progetto
“Riduzione dei divari: orientamento per tutti”

VISTA ladeliberan 7 del Consiglio d’Istituto del 05.09.2024 di adesione al Progetto “Riduzione dei
divari: orientamento per tutti”’

VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di “componenti del Team” per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

VISTA la determina di avvio procedure di cui al prot. 6315 del 26.11.2024;

VISTO I’Avviso pubblico, rivolto ai docenti interni, per la selezione di membri del team per DM
19/2024 nell’ambito del progetto “Riduzione dei divari: orientamento per tutti” Piano Nazionale Di
Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondariedi primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica di cui al prot 6323 del 26.11.2024;

VISTI gli esiti della procedura selettiva;
VISTO il decreto di costituzione del TEAM prot 6622 del 07.12.2024

CONSIDERATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in
capo ai soggetti incaricati derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado
con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

INCARICA

I Docente ALLOCCA ERASMO in servizio presso questo Istituto a svolgere attivita di seguito
illustrate nell’ambito del progetto “Riduzione dei divari:orientamento per tutti” DM 19/2924

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU -
Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

Il presente incarico, le cui premesse ne costituiscono parte integrante, & valevole solo ed
esclusivamente per la durata del progetto.
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Artl

Il docente ALLOCCA ERASMO individuato quale componente del Team per la prevenzione della
dispersione scolastica nei CPIA si impegna a prestare la propria opera nell’ambito del Progetto
“Riduzione dei divari: orientamento per tutti ”, per n. 170 ore (centosettanta ).

La prestazione sara resa in coerenza alle indicazioni programmatiche generali fornite dal Dirigente
Scolastico.

Il docente dovra occuparsi di:

- Coadiuvare il dirigente scolastico nella progettazione esecutiva e nella gestione degli
interventi.

- Effettuare attivita di ricerca e progettazione, nonché servizi di tutoraggio e accompagnamento
personalizzato, per la prevenzione della dispersione scolastica

- Effettuare rilevazione sul territorio degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano gia
abbandonato la scuola nel triennio precedente e mappatura dei loro fabbisogni.

- Progettare e gestisce gli interventi di riduzione dell’abbandono sulla propria sede di titolarita
all’interno della scuola e i piani formativi individuali

- Raccordarsi, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le scuole del territorio, con la rete
territoriale, con i servizi sociali e del lavoro, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del
volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno
coinvolgimento delle famiglie.

ART. 2
Il docente ALLOCCA ERASMO si impegna, ai fini cui all’art.1, a svolgere la predetta attivita per
tutto il periodo di svolgimento del progetto e conformemente alle indicazioni del gruppo di progetto.

ART. 3
L’istituzione scolastica, a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dal Docente si
impegna a corrispondere il compenso orario lordo-stato nella misura prevista dal Piano finanziario
di € 34,00 (trentaquattro), sul quale verranno operate le trattenute di legge, sia a carico della scuola
sia a carico del dipendente. Il compenso sara commisurato all’effettiva attivita tecnica svolta ed
appositamente documentata, fino ad un massimo di 170 ore.

La spesa sara a carico della Voce “UCS team ” del piano finanziario autorizzato per il progetto.

ART. 4
Il pagamento della prestazione avverra da parte dell’Istituzione Scolastica ad effettiva erogazione da
parte dell’Ente Erogatore.

ART.5
Il presente provvedimento di incarico non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

ART. 6
La direzione delle attivita e le conseguenti direttive operative restano affidate alle competenze del
Dirigente Scolastico.
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ART.7
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto é regolato dagli artt. 2229 e seguenti
del Codice Civile.

In caso di controversie il Foro competente & quello di Napoli.

Il docente ALLOCCA ERASMO, nell’assumere I’incarico, dichiara che non esistono conflitti di
interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere situazioni di
incompatibilita.

Per Accettazione:
il docente

&N 11 09/12/2024 alle 16:54:15,
¥y Erasmo Allocca ha confermato

) la volonta' di apporre qui la propria

“%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi

dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giuseppina Ambrosio

“ 1109/12/2024 alle 16:32:52,
xﬂl‘ Giuseppina Ambrosio ha confermato
/”‘ la volonta' di apporre qui la propria

%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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