
 

 

 

 

Allegato A 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO per la selezione e il reclutamento di DOCENTI 
esperti per i Percorsi di potenziamento delle competenze di base, previsti  dal progetto 
“Riduzione dei divari: orientamento per tutti” – DM 19/2024  nell’ambito della linea di 
investimento  1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie          di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

 Codice progetto - M4C1I1.4-2024-1322-P-46681 

     CUP C94D21001090006 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto CPIA NAPOLI PROVINCIA 2 

Il/la sottoscritto/a      

nato/a a  il _________________residente a

 Provincia________________ Via/Piazza 

  n. Codice 
Fiscale  , in qualità di  
 _____________________ 

 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella 

predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di DOCENTE 

Ministero dell’Istruzione 
 

 
C.P.I.A. NA Prov. 2 

Centro Provinciale per l’Istruzione degli 

Adulti 

C.P.I.A. “Napoli Provincia 2” 

Via Nuova Sarno n. 453 

80036 – Palma Campania (NA) 

Tel. 081/2592904 

C.M.  NAMM0CS00D - C.F. 92049500637 

e-mail: namm0cs00d@istruzione.it  

Pec: namm0cs00d@pec.istruzione.it  

Sito web: www.istruzioneadulti.edu.it 
 

mailto:namm0cs00d@istruzione.it
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http://www.istruzioneadulti.edu.it/


 

ESPERTO per i seguenti corsi:  

1…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
.. 

2…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
… 

3…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
.. 

4…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
….. 

5…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
… 

nell’ambito della linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie          di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica- “Riduzione dei divari: 

orientamento per tutti” 

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza:    

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria:    

▪ numero di telefono: , 

autorizzando espressamente   l’Istituto ad utilizzare gli stessi canali per   effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di 

dispersione  di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di 

cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi 

dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, 

di: 



 

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]…………………………………… 

Allega alla presente  

1. curriculum vitae ; 

2. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità; 

3. Copia di un  documento di identità in corso di validità 
 
 
 

Il/la docente 
 

___________________________________ 
 


